ANUNT

Orasul Targu Frumos, judetul Iasi organizeaza concurs pentru ocuparea pe
perioada nedeterminata a doua posturi de natura contractuala de muncitor
calificat IV (zidar si instalator sanitar) in cadrul Sectorului de Gospoddrie Comunald
oras Targu Frumos.

Concursul va avea loc in data de 29.11.2019, proba scrisa, ora.10,00 la
sediul Primariei oras Targu Frumos, judetul Iasi, din str. Cuza Voda, nr. 67.

Conditiile de participare la concurs:
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 3 din
HG nr. 286/2011 si anume:
v/ au cetatenie romana, cetatenia altor state membre ale Uniunii Europene sau a
Statelor apartinand spatiului Economic European si domiciliul in Romania ;

v' cunoaste limba romana, scris si vorbit ;

v are varsta minima reglementata de prevederile legale in vigoare ;

v are capacitate deplina de exercitiu ;

v/ are o stare de sanatate corespunzatoare postului pe care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberatda de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitate;

v' indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs
v nu a fost condamnat(a) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra

umanitati, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu

serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals sau a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a revenit reabilitarea;

Conditiile specifice necesare participarii la concurs astfel :

v' minim scoala generala cu diploma/certificat de absolvire/calificare
zidar/instalator sanitar;

Dosarele de inscriere la concurs se depun in termen de 10 zile lucratoare de la
data publicarii anuntului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IlI-a, (incepand
cu data de 07.11.2019 pana la data 20.11.2019 ora.16,00) la secretariatul
comisiei de concurs, respectiv la dna. Ivanov Adriana si va contine in mod
obligatoriu urmatoarele:

e opis documente dosar concurs;

e cerere de inscriere depusa la sediul institutiei ;

e curriculum vitae;

e copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz;

copia certificatului de casatorie ( unde este cazul);

e copie carnet de conducere;

e carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in
munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care
atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica;

e adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;
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e cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care
candideaza;

Copiile actelor se prezintd insotite de originalele acestora, pentru conformitate la
Compartimentul Resurse Umane si Salarizare din sediul Primariei Oras Targu
Frumos.

Concursul consta in 3 etape succesive:

Selectia dosarelor;

Proba scrisa;

Interviul;

Concursul se va organiza conform calendarului urmator :
07-20.11.2019 — depunere dosare;

21.11.2019 selectia dosarelor;

29.11.2019, ora 10.00 - proba scrisa;

02-05.12.2019 interviul.
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Art. 538 - 562 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
Art. 20-23 din Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca;
Manualul de instalatii — instalatii sanitare, Editura Artecno, Bucuresti — 2.4
Instalatii interioare de alimentare cu apa rece si calda pentru consum menajer
(pag.14-41);

Descrierea sarcinilor / atributiilor / activitatilor postului

efectueaza lucrari de intretinere si reparatii sanitare ori de cate ori se solicita;
raspunde de supravegherea, intretinerea si repararea instalatilor sanitare,
termice, de asigurarea furnizarii apei reci, apei calde;

raspunde de intretinerea si functionarea corespunzatoare a canalelor,
caminelor si instalatiilor de evacuare a apelor reziduale;

verifica si raspunde de evacuare infiltratiilor de ape pluviale din camine;
verifica si asigura functionare corespunzatoare a caloriferelor in sezonul rece,
efectueaza revizii si aerisirea caloriferelor ori de cate ori este necesar;

verifica si efectueaza lucrari de intretinere si reparatii in cazul unor defectiuni
inregistrate la canale, conductele de apa rece, apa calda, scurgeri, etc
asigurand functionarea corespunzatoare a acestora;

participa la lucrarile de pregatire a instalatiilor termice pentru sezonul rece si
aplica masurile speciale de exploatare in conditii de siguranta pe timp de
iarna ale acestora,;

intervine operativ pentru inlaturarea defectiunilor ce pun in pericol buna
functionare in conditii de siguranta a instalatiilor sanitare si termice;

raspunde de utilizare eficienta a materialelor, pieselor de schimb si a timpului
de lucru si incadrarea acestora in normele de consum;

instaleaza obiecte sanitare conform specificatiilor tehnice;

stabileste necesarul de materiale / piese de schimb pentru efectuare lucrarilor
de intretinere/reparatii instalatii sanitare, termice in sectiile spitalului si
semneaza referatele de necesitate pentru procurarea materialelor;

intretine si pastreaza echipamentele, aparatura si uneltele din dotare;




informeaza seful ierarhic superior cu privire la eventualele defectiuni ale
echipamentelor, aparaturii si uneltelor din dotare;
foloseste in activitatea desfasurata echipament de protectie;
Executa orice lucrari dispuse de conducatorul locului de munca, respectand
intocmai prevederile normelor specifice de protectie a muncii si PSI , atat la
activitatile desfasurate in perimetrul institutiei, punctele de lucru ale acesteia
, cat si la tertii beneficiari, fiind direct raspunzator de respectarea acestor
norme;
Participa la alte activitati desfasurate in cadrul Sectorului de Gospodarie
Comunala respectiv: varuire, zugravire, curatarea spatiilor publice, lucrari de
reparatii la cladiri, parcuri.
Executa si alte sarcini in interesul serviciului, transmise de sefii ierarhici
superiori;
Responsabilitati in domeniul Sistem de Control Intern Managerial:
o Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul
structurii din care face parte
o Elaboreaza proceduri pentru activitatile ce sunt necesar a fi
procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCIM a nivelul structurii
din care fac parte;
o Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea
realizarii obiectivelor specifice structurii din care fac parte;
o Evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in
vederea realizarii obiectivelor specifice.
o Propun masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza
conducerii spre avizare

BIBLIOGRAFIE

pentru ocuparea, pe perioada nedeterminata, a postului de muncitor calificat IV —

zidar din cadrul Sectorului de Gospodarie Comunala oras Targu Frumos

Art. 538 — 562 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;

Art. 20-23 din Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca;
Cartea zidarului, Editura Tehnica Bucuresti, C. Rosoga — partea a V a
”Alcatuirea si tehnologia de executie a tencuielilor”;

Descrierea sarcinilor / atributiilor / activitatilor postului

Se implica in zidarii din material de constructii, tencuirea si gletuirea peretilor
si a tavanelor din orice material de constructii;

Sa pregateasca suprafetele de tencuit, sa zideasca pereti din material de
constructii, sa pregateasca si sa aseze intr-un loc accesibil materialele de
constructii ptr. o mai buna desfasurare a procesului de lucru;

sa amestece mortarul sau alt material necesar tencuiri;

sa faca lucrari de tencuiala decorative;

executa lucrari de retusare a suprafetelor tencuite;

pregateste materialele necesare activitatii de zidire sau tencuire;

stabileste cantitatile de materiale necesare in functie de suprafata ce urmeaza
a fi zidita sau tencuita;

se informeaza cu privire la modul de folosire a materialelor de constructii noi
aparute.

pregateste si verifica aparatele folosite in prepararea materialelor necesare in
realizarea lucrarilor de tencuire sau zidire;
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e curata siintretine instrumentele necesare executarii tencuire sau zidarie;

e 1isi desfasoara activitatea in spatii inghesuite, pozitii neplacute, la temperaturi

extreme si la lumina neadecvata;

executa lucrari de turnare beton trotuare, pavare trotuare;

executa lucrari de amenajare, parcari auto;

isi desfasoara activitatea la inaltime pe schele, scari etc.;

intretine si pastreaza echipamentele, aparatura si uneltele din dotare;

informeaza seful ierarhic superior cu privire la eventualele defectiuni ale

echipamentelor, aparaturii si uneltelor din dotare;

o foloseste in activitatea desfasurata echipament de protectie;

e Executa orice lucrari dispuse de conducatorul locului de munca , respectand
intocmai prevederile normelor specifice de protectie a muncii si PSI , atat la
activitatile desfasurate in perimetrul institutiei, punctele de lucru ale acesteia
, cat si la tertii beneficiari , fiind direct raspunzator de respectarea acestor
norme;

e Participa la alte activitati desfasurate in cadrul Sectorului de Gospodarie
Comunala respectiv: varuire, zugravire, curatarea spatiilor publice, tabluire,
lucrari de reparatii la cladiri, parcuri.

e Responsabilitati in domeniul Sistem de Control Intern Managerial:

o Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul
structurii din care face parte

o Elaboreaza proceduri pentru activitatile ce sunt necesar a fi
procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCIM a nivelul structurii
din care fac parte;

o Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea
realizarii obiectivelor specifice structurii din care fac parte;

o Evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in
vederea realizarii obiectivelor specifice.

o Propun masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza
conducerii spre avizare

Alte informatii pot fi obtinute la sediul institutiei sau de pe site-ul
www.primariatgfrumos.ro la sectiunea Anunturi publice — “CONCURSURI”.




