ROMANIA
JUDETUL IASI

CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI TARGU FRUMOS

HOTARAREA NR. 21 DIN 28.02.2019

privind aprobarea Planului Anual de Actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul local al Orasului TArgu Frumos

Consiliul local al orasului TArgu Frumos,

Avand in vedere prevederile Legii administratiei publice locale nr. 215/2001:

Avand in vedere referatul intocmit de coord. centru asistent social in cadrul
Centrului Social Multifunctional Targu Frumos, inregistrat cu nr. 26511/08.02.2019, prin
care se solicita aprobarea Planului Anual de Actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul local al Orasului Targu Frumos;

Avand in vedere Planul Anual de Actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Orasului Targu Frumos nr. 29075/08.02.2019:

Avand in vedere expunerea de motive a Primarului Orasului Targu Frumos
inregistratd cu nr. 29076/08.02.2019;

Avand in vedere proiectul de hotarare nr. 29077/08.02.2019;

Avand in vedere raportul compartimentului de resort intocmit de Compartimentul
Juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului Orasului Targu Frumos si
inregistrat cu nr. 29078/08.02.2019;

Avand in vedere avizul favorabil emis de citre Comisia economici, financiari si de
disciplind din cadrul Consiliului Local al Orasului Targu Frumos inregistrat cu nr.
30308/28.02.2019;

Avand in vedere avizul favorabil al Comisiei juridice, de invatimant, sinitate,
familie, munca si protectie sociala, culturald, culte, tineret si sport din cadrul Consiliului
Local al oragului Targu Frumos inregistrat cu nr. 30300/28.02.2019;

Luand in considerare Hotdrarea Guvernului nr. 797 din 2017 pentru aprobarea
regulamentelor cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta
sociald si a structurii orientative de personal;

Luand in considerare Legea asistentei sociale nr. 292/2011;

in conformitate cu prevederile art. 36 si ale art. 45 dm Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobid Planul Anual de Actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul local al Orasului Targu Frumos, conform Anexei nr. 1 la prezenta
hotérare.

Art.2. Anexa nr. 1 la prezenta hotarére face parte integranta din aceasta.
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Art.3. Incepand cu data adoptarii prezentei hotarari, orice dispozitie contrar isi
inceteazd efectele.
Art.4. Secretarul orasului va comunica prezenta hotarare:
- Institutiei Prefectului Judetului Iasi, in vederea exercitarii controlului de legalitate,
- Primarului oragului TArgu Frumos,
- Serviciului economic,
- Directiei de Asistentd Sociald a Orasului Targu Frumos,
- Centrului Social Multifunctional Oras Targu Frumos,
si 0 va aduce la cunostinta publicului prin afisare pe pagina de internet si/sau la sediul
institutiei ori in presa.

Presedinte de sedinta, Avizeaza pentru legalitate,
Viceprimar, Secretar,
ION ALEXA — ANGHELUS Spulber Felicia — Elena

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd in sedinta publicd ordinard din data de 28.02.2019, cu un numdr de 17
voturi ,,pentru”, 0, abtineri” si 0 voturi ,,impotriva” exprimate de un numdr de 17 consilieri locali prezenyi la
sedintd din cei 17 consilieri locali in functie.
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PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND
SERVICIILE SOCIALE ADMINISTRATE Sl
FINANTATE DIN BUGETUL LOCAL AL
ORASULUI TARGU FRUMOS

A fost elaborat in baza ordinul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018, avand in vedere:

1. Legea Asistentei Sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

2. Hotaréarea Guvernului nr. 12/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale

3. Hotérérea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de

4. Organizarea si functionarea serviciilor publice de asistent3 social3 si a structurii orientative
de personal

Planul de actiune contine masuri specifice pentru imbunatitirea activititii furnizorului de
servicii sociale Primaria Orasului Targu Frumos, propuneri elaborate de Autoritatile Administratiei
Publice Locale reprezentand transfigurarea in obiective a tuturor factorilor analizati in procesul de
realizare si dezvoltare a unui sistem de asistenta sociala coerent, adaptat nevoilor locale ale locuitorilor
orasului.

Planul urmareste dezvoltarea serviciilor sociale, precum si crearea unor servicii sociale
specializate pentru acoperirea unei problematici sociale cat mai diverse si cerintelor crescande pe
fondul schimbarilor sociale si economice.

Elaborarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea planului de actiune la nivel orasului
trebuie sa respecte principiul parteneriatului si s& implice consultéri cu reprezentanti ai autoritatilor
locale, cu organizatii, parteneri economici si sociali, beneficiari, pentru promovarea egalitatii de sanse
si nediscriminarii.

Principiile aplicabile acestui cadru partenerial sunt urmatoarele: valorificarea experientei, a
bunelor practici si transfer de expertiza/cunostinte partenerilor relevanti, asigurarea asumarii de catre

toate partile implicate a interventiilor planificate.
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PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS

Cadrul partenerial trebuie s3 aib3 c3 scop:

e stabilirea principalelor obiective strategice si prioritati de interventie a planurilor de actiune;

e obtinerea acordului tuturor actorilor implicati, asupra obiectivelor strategice, a principalilor
indicatori de rezultat, a modalitatilor de implementare, monitorizare si evaluare a planului de actiune;

® asigurarea coreldrii actiunilor previzute in plan;

® asigurarea participarii si implicarii responsabile a partenerilor in scopul stabilirii Si asumarii
actiunilor planificate.

Pentru a urméri eficienta actiunilor stabilite in cadrul planul de actiune este nevoie de o
monitorizare permanenta si de evaluarea rezultatelor activitatilor intreprinse.

Obectivele strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale se vor realiza pe durata mai multor ani,
si vor indeplinite treptat, in functie de prioritati, pe baza unui plan de actiune intocmit anual.

Monitorizarea planului anual de actiune se va face plecand de la indicatorii si tinte stabilite,
prin intocmirea unui raport anual.

Planului anual de actiune va fi structurat dupa cum urmeaz:

la fiecare actiune se va specifica rezultatul asteptat;

vor fi precizati indicatori pentru indeplinirea actiunii,

se va specifica cine va fi responsabil de aducerea la indeplinire a actiunii;

® se va specifica timpul estimat pentru aducerea |a indeplinire a actiuni;

surse de finantare;

in raportul anual al planului de actiune se va preciza:

institutia responsabila de realizarea actiunilor;

stadiul in care se afla actiunile planificate;

revizuirea actiunilor, acolo unde este cazul (problemele/piedicile/riscuri intampinate);

timpul estimat la indeplinirea actiunilor;

alte aspecte;
Rezultatele acestui raport anual vor la intocmirii planului anual de actiune pentru anul urmétor.
Monitorizarea rezultatelor implementérii planului de actiune consta in masurarea si raportarea
indicatorilor relevanti. Altfel spus, monitorizarea este procesul de colectare periodica si analiza a
informatiei cu scopul de fundamentare a procesul de luare a deciziei de catre cei abilitati, asigurand

transparenta in luarea deciziei si furnizand o baza pentru viitoarele actiuni de evaluare.
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PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS

Pentru acuratefea datelor obtinute in urma procesului de monitorizare este necesara o
colectare sistematica si atentd a acestora. Modalitatea de colectare $i corectitudinea datelor sunt
importante in conditiile in care monitorizarea evidentiaza probleme sau arii care au nevoie de o atentie
speciala.

Planurile de actiune vor fi monitorizate periodic prin intermediul:

° rapoartelor de monitorizare trimestriale/anuale;

° unui raport privind gradul de atingere indicatorilor stabiliti planul anual de actiune;

° organizarea unei intélniri la care vor participa toti actorii implicate.

in functie de rezultatele monitorizarii, in acord cu modificarile legislative planul de actiune va fi
revizuit.

Caracteristici principale ale planului de actiune propus:

v Una din initiativele care trebuie sustinute in continuare pentru atingerea obiectivelor
propuse este implicarea, colaborarea si parteneriatul pe baze noi de stabilire a competentelor si
responsabilitatfilor, intre toate institutiile si factorii economici locali, pentru cresterea nivelului de
trai al majoritatii cetatenilor orasului Targu Frumos;

v' Tehnicile legate de protectia sociald trebuie raportate si aliniate tendintelor europene,
centrandu-se pe respectarea interesului major al persoanei in dificultate, respectarea drepturilor si
libertatilor proprii, dreptul la opinie si libera alegere a masurilor sociale potrivite pentru fiecarui caz;

v" Dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatjilor privind obiectivele
sociale si serviciile sociale la care se poate apela, dar in acelasi timp, dezvoltarea unei relatii nu
numai informationale cu cetateanul, ci si stimulative/participative. Atragerea segmentului mass -
media In promovarea proiectelor ce vizeaza implicarea cetatenilor, poate avea un impact major la
trezirea sentimentului solidariatti umane, cat si a investitilor oamenilor de afaceri in serviiile
sociale;

v' Punerea accentului pe proiecte ce vizeaza acjuni de prevenire a situatiilor de risc Si
combatere a acestora prin educarea si informarea adecvata a tinerei generatji, a parintilor, a
familiilor etc.;

v' Sustinerea furnizorilor de servicii sociale ce dovedesc un management al resurselor
umane si financiare adecvat si adaptat nevoilor sociale ale segmentului de Iucru ales ;

v’ Largirea ariei de activitate a serviciilor prestate de autoritatea local3, in baza principiului
autonomiei locale.
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PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS

Planul anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul local al orasului Térgu Frumos — 2019

Planul de actiune propus are in vedere:

. Strategia de dezvoltare a Serviciilor Sociale a Orasului Targu Frumos, aprobata prin
Hotararea Consiliului Local nr.............. din data................. , in conformitate cu prevederile art. 42,

art. 112 si art. 119 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, are urmétoarele obiective si directii de
actiune:

OBIECTIVUL GENERAL

Prezenta strategie isi propune crearea unui sistem eficient de servicii sociale, capabil sa
asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor de vulnerabilitati, cresterea calitatii vietii

cetatenilor orasului Targu Frumos si utilizarea eficienti a resurselor disponibile.

OBIECTIVE SPECIFICE

Obiectiv 1. imbunétatirea infrastructurii serviciilor sociale astfel incat sistemul si aduca

beneficii reale cetatenilor Orasului Targu Frumos
Directii de actiune:

1. Asigurarea functionarii unui serviciu la domiciliu pentru persoane varstnice, cu o capacitate de
min. 20 de locuri, destinat persoanelor de varsta a treia, cu risc de marginalizare sociala, care traiesc

la limita subzistentei;

Obiectiv 2. Cresterea capacitétii de actiune in domeniul social la nivel local, adaptat nevoilor

sociale $i resurselor disponibile
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PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS
Directii de actiune:
1. Asigurarea metodelor si instrumentelor de evidenta si gestiune a beneficiarilor de servicii
sociale si a nevoilor acestora;

2. Asigurarea personalului adecvat pentru desfagurarea serviciilor sociale la nivelul Orasului
Targu Frumos;

3. Asigurarea metodologiilor moderne de interventie pentru satisfacerea nevoilor de servicii
sociale identificate.

Obiectiv 3. Combaterea riscului de excluziune sociald §i imbunatétirea serviciilor sociale
acordate

Directii de actiune:

1. Diversificarea serviciilor si beneficiilor sociale, in raport de nevoile reale ale beneficiarilor;
2. Imbunatatirea managementului (a cadrului legislativ) si organizarii sistemului de furnizare a

serviciilor sociale.

3. Cresterea gradului de ocupare in randul beneficiarilor de servicii sociale.

Obiectiv 4. Dezvoltarea unei culturi proactive si participative in randul populatiei si

beneficiarilor de servicii sociale
Directii de actiune:

1. ldentificarea oportunitétilor de parteneriat in scopul dezvoltérii serviciilor sociale in Orasul
Téargu Frumos;
2. Promovarea serviciilor sociale disponibile la nivelul Orasului Targu Frumos;

Implicarea factorilor de decizie din comunitate in dezvoltarea serviciilor sociale;

[F5]

=

Implicarea comunitatii in gestiunea serviciilor sociale.
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PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS

Il. Procesul-verbal nr, .............. din v, in vederea elaborérii planului anual de

actiune privind serviciile sociale, organizate la nivelul furnizorului de servicii sociale Primaria Orasului
Targu Frumos.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul orasului
Tg. Frumos, cuprinde:

1. CAPITOLUL | Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale:

2. CAPITOLUL I Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local;

3. CAPITOLUL I Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale;

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE PRIVIND SERVICIILE SOCIALE pag. 7
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C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011. cu modificarile si completarile ulterioare, pentru
realizarea obiectivului operational/directiei de actiune previzutid in Ordinul presedintelui Agentiei
Nationale pentru Achizitii Publice nr. 281/2016 privind stabilirea formularelor standard ale Programului

anual al achizitiilor publice si Programului anual al achizitiilor sectoriale.

Se aplicd si in cazul programelor de finantare nerambursabile pentru activitati nonprofit de
interes general, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri

publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, cu modificarile si completarile ulterioare.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege,
in baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor romane cu
personalitate juridica, care infinteaza si administreaza unitati de asistentd sociald, cu completarile

ulterioare.

1. Serviciile sociale eligibile/neeligibile pentru a primi subventii de la bugetul local sunt serviicii
sociale, potrivit Nomenclatorului serviciilor sociale, aprobat prin Hotararea Guvernului . 867/2015, cu

modificarile si completarile ulterioare.

2. Capitolele de cheltuieli curente de functionare a unitatilor de asistentd sociala, pentru care

se pot acorda subventii;

3. Bugetul estimat al programului de subventionare este de 0 lei.



PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS
CAPITOLUL .

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel localjjudetean in conformitate cu
prevederile art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/se
afiseaza la sediul furnizorului de servicii sociale Primaria Orasului Targu Frumos:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale:

b) Planul anual de actiune privind servicile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului consiliului local;

¢) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare — formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor

sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc.;

d) Informatii privind servicile sociale disponibile la nivelul unitati administrativ-teritoriale

acordate de furnizori publici ori privati:

(i) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia;

(ii) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului public de asistenta
sociala: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalulftipul de serviciu, inregistrate

in anul anterior etc.:

(i) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul Orasului

Targu Frumos;

2. alte informatii de interes public care se organizeaza la nivelul unitatii administrativ-teritoriale;
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PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS

3. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului in
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaluarii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere.

4. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Directia de Asistent3
Sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.;

5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de asistenta sociala;
6. Organizarea de intalniri intre furnizori de servicii sociale, organizatii, asociatii, beneficiari;

7. Activitati de informare si consiliere realizate prin serviciul de asistent& comunitara, cum ar fi:
constientizare si sensibilizare a publicului privind riscul de excluziune sociala, respectarea drepturilor

sociale si promovarea masurilor de asistenté social3, mediere sociali etc..

8. Mesaje de interes public transmise prin mijloace media.
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PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS

CAPITOLUL 11l

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului
care lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continu in vederea cresterii performantei
personalului din structurile propriifinstruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

Nr. de Buget estimat
persoane
Personalul de 2 2000 lei
specialitate
Nr. de Buget estimat
persoane
0 0

b) cursuri de calificare

¢) sesiuni de instruire pentru:

c.1. personalul din centre conform cerintelor standardelor de calitate;
c.2. asistenti personali;

¢.3. ingrijitori informali;

Nr. de persoane Buget estimat
35 7000 lei

d) organizarea de intalniri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor,

oraselor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.:
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PRIMARIA ORASULUI TARGU-FRUMOS

Teme de interes Nr. de persoane Buget estimat

0 2 1000

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national;

f) altele:

2. Incheierea de contracte de supervizare profesionald/revizuirea fiselor de post in vederea
asigurarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte de supervizare in servicii sociale:

a) pentru asistenti sociali: nr. 0.; buget estimat: 0;

b) pentru psihologi: nr. 0; buget estimat; 0;

c) etc.

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes national

f) altele:
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