
ORAȘUL TÂRGU FRUMOS 

JUDEȚUL IAȘI 

     ANUNŢ 
 
 
 

 
Oraşul Târgu Frumos, județul Iași anunță organizarea  concursului 

pentru ocuparea postului vacant de natură contractuală pentru  perioadă 

nedeterminată de referent IA, în cadrul Casei de Cultură ‘’Garabet 
Ibrăileanu’’  oraș Târgu  Frumos. 

Concursul va avea loc în data de 16.02.2018, proba scrisă, ora.10,00 

la sediul Primăriei oraş Târgu Frumos, judeţul Iaşi, din str. Cuza Vodă, nr. 
67.  

Dosarele de înscriere se vor depune in termen de 10 zile lucrătoare  de 
la data publicării anunţului in Monitorul Oficial al României, Partea a III-a,  
incepând cu data de 25.01.2018 -până la data de 08.01.2018, ora 16.00  la 

secretariatul comisiei de concurs, Compartimentul Resurse Umane şi 
Salarizare, telefon 0232/710906, interior 105  

Condiţiile de participare la concurs: 
Candidații trebuie să îndeplinească condiţiile generale prevăzute de art. 3 

din HG nr. 286/2011, și anume: 

 au cetăţenie română, cetăţenia altor state membre ale Uniunii Europene 
sau a Statelor aparţinând spaţiului Economic European şi domiciliul în 
România; 

 cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 
 are vârsta minimă reglementată de prevederile legale in vigoare; 

 are capacitate deplină de exerciţiu; 
 are o stare de sănătate corespunzătoare postului pe care candidează, 

atestată pe baza adeverinţei medicale eliberată de medicul de familie sau 

de unităţile sanitare abilitate; 
 îndeplineşte condiţiile de studii şi, după caz, de vechime sau alte condiţii 

specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs  

 nu a fost condamnat(ă) definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra 
umanităţi, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau in 

legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals sau a 
unor fapte de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar 
face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu excepţia situaţiei in care a 

intervenit reabilitarea;   
Condiţii de studii: studii medii finalizate cu diploma de bacalaureat;   
Condiţii de vechime: vechime în specialitate studiilor – 6 ani și 6 luni; 

Dosarele de înscriere la concurs se depun în termen de 10 zile 
lucrătoare de la data publicării  anunţului in Monitorul Oficial al României, 

Partea a III-a, la Compartimentul Resurse Umane şi Salarizare din cadrul 
Primăriei oraș Târgu Frumos şi va conţine in mod obligatoriu următoarele:  

 Cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorităţii sau 

instituţiei publice organizatoare;  



 Curriculum vitae; 

 Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea; 
 Copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale  altor acte care 

atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care 
atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate; 

 Copii după carnetul de muncă sau adeverințe care să ateste vechimea în 

specialitatea studiilor solicitată după data de 01.01.2011; 
 Cazierul judiciar; 
 Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare 

postului; adeverinţa care atestă starea de sănătate, conţine in clar, 
numărul,  data, numele emitentului şi calitatea acestuia; 

Copiile de pe  actele mai sus menţionate se prezintă însoţite de 
documentele originale, care se vor certifica pentru conformitate de 
către secretarul comisie de concurs;  

 
 Atribuțiile specifice postului de referent IA in cadrul Casei de Cultură  

‘’ Garabet Ibrăileanu” oraș Târgu Frumos    
 Promovarea activităților culturale organizate in cadrul instituției; 
 Explorarea spațíului in aer liber pentru diferite activității in vederea 

păstrării tradițiilor populare, etnografice;   
 Crearea condițiilor pentru asigurarea continuității manifestărilor și 

evenimentelor culturale tradiționale festivaluri, concerte,literatură  

 Sprijinirea conservarea, valorilor tradiționale (dansuri și cântece populare) 
 Organizarea și desfășurarea de activității cultural-artistice și stiințifice, 

spectacole   
 Conservarea și transmiterea valorilor morale, artistice ale comunitații 

locale, ale patrimoniului cultural, național și universal;  

 Organizarea și susținerea interpreților și formațiilor artistice de amatori a 
unor concursuri și festivaluri, inclusiv a participării interpreților și 

formațiilor la manifestări culturale intercomunale și județene;  
 Stimularea creativității și talentului;  
 Creearea de concursuri muzică și dans;  

 Organizarea unor cercuri știintifice  și tehnice, de artă populară, de artă 
plastică și de artă fotografică; 

 Organizarea și desfășurarea unor cursuri de formare profesională  

continuă; 
 Să inițieze relații profesionale cu persoanele interesate să participe la 

programele derulate; 
 Să elaboreze proiecte și /sau programe culturale–artistice și de educție 

permanentă;  

 Să analizeze fezabilitatea acestora; 
 Să pregătească implementarea lor; 
 Să integreze beneficiarii in colective de lucru, pe baza obțiunilor 

formulate;     
 Să frunizeze toate informațiile și explicațiile necesare desfășurării in bune 

condiții a activităților; 
 Se ocupă de partea de publicitate, invitații, afișe in organizarea 

spectacolelor; 

 Intocmirea documentelor necesare spectacolelor; 



 Să manifeste disponibilitate către dialog, receptivitate, calm tact in 
relațiile de serviciu;   

 Achiziții birotică, curățenie și echipamente pentru buna desfășurare a 

activității;          

Concursul constă în 3 etape succesive: 
 Selecția dosarelor;  

 Proba scrisă; 
 Interviul; 

Concursul se va organiza conform calendarului următor : 

 25 ianuarie 2018- 07 februarie 2018–depunere dosare concurs intre orele 
08-16.00 in zilele lucrătoare; 

 08.02.2018 selecția dosarelor și afișarea rezultatelor  
 09.02.2018 depunerea contestațiilor selecție dosare  
 12.02.2018 soluționarea contestațiilor  

 16.02.2018 ora 10.00 –susținerea probei scrise 
 19.02.2018 depunerea contestațiilor la proba scrisă 

 20.02.2018 soluționarea contestațiilor la  proba scrisă   
 21.02.2018 susținerea probei interviu. 
 22.02.2018 depunerea contestațiilor la proba interviu.  

 23.02.2018 soluționarea contestațiilor la proba interviu.  
 26.02.2018 stabilirea punctajelor finale și afișarea rezultatelor finale ale 

concursului.  

 
 

BIBLIOGRAFIE pentru postul de  
Referent IA 

  din cadrul  Casei de Cultură ‘’Garabet Ibrăileanu’’ oraş Târgu Frumos  
1. OUG nr.118/2006 privind inființarea, organizarea desfășurarea activității 

așezămintelor culturale;   

2. OUG nr.189/2008 privind mangementul instituțiilor publice de cultură; 

3. Ordin nr.2883/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind 
desfășurarea actvităților specifice  reglementarea activităţii de soluţionare 

a petiţiilor – actualizată cu modificări şi completări ulterioare; 
4. Ordinul 471/1990 pentru aprobarea Normelor cu privire la organizarea 

spectacolelor, concertelor a altor activității artistice și distractive la care se 

percep tarife de intrare.  
5. Ordinul 2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor–cadru de 

organizare și funcționare a așezămintelor culturale;  

6. Legea nr.477/2004 privind codul de conduită a personalului contractual 
din autoritățile și instituțiile publice; 

 

Notă: La studierea actelor normative din bibilografie, candidaţii vor avea in vedere toate 
republicările şi modificările intervenite până la data concursului   

 

 
 

Alte informaţii pot fi obţinute la sediul instituţiei sau de pe site-ul 
www.primariatgfrumos.ro la secțiunea Anunţuri publice - “CONCURSURI”.   

   

http://www.primariatgfrumos.ro/


 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 


