ACTE DOSAR- INDEMNIZATIE/STIMULENT
in baza OUG 111/2010 cu modificarile si completarile ulterioare

- Cerere, insotita in mod obligatoriu de copia actului de identitate al solicitantului si a certificatului de
nastere al copilului pentru care se solicita dreptul (xerox/ site-ul primariei);

- Certificatele de nastere ale copiilor pentru care se solicitd drepturile prevazute de ordonanta de
urgentd, precum si ale celorlalti copii aflati in Intretinere;

- Copia actului de identitate al celuilalt parinte si copia certificatului de casatorie, livret de familie, dupa
caz,

- Certificatul de Tncadrare intr-un grad de handicap pentru copil, dupa caz;

- Actele doveditoare privind realizarea de venituri, eliberate de angajator sau de organele competente:

a) dovada eliberatd de angajator sau de entitatile asimilate angajatorului, care au calitatea de platitori
de venituri supuse impozitului, din care sa rezulte ca persoana indreptatitd, in ultimii 2 ani anteriori datei
nasterii copilului, a realizat timp de 12 luni venituri din salarii si asimilate salariilor, venituri din
activitati independente, venituri din activitati agricole, silvicultura si piscicultura, supuse impozitului pe
venit ( site-ul primariei);

b) dovada privind veniturile realizate in anul fiscal anterior celui in care s-a nascut copilul si/sau, dupa
caz, dovada privind venitul calculat in vederea platii anticipate a impozitului, precum si copia deciziei
de impunere, eliberatd de autoritatile competente, in cazul persoanelor care realizeaza venituri din

c¢) dovada eliberata de organele competente, in cazul persoanelor care realizeaza venituri profesionale
neimpozabile;

d) dovada eliberata de organele competente, in cazul asociatilor unici, privind veniturile realizate de
acestia;

e) adeverinta eliberatd de platitorul indemnizatiei de maternitate, potrivit Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari sociale de sandtate, aprobata
cu modificari si completari prin Legea nr. 399/2006, cu modificarile si completdrile ulterioare, de
angajator sau, dupa caz, de casa teritoriala de asigurdri de sdndtate ori de agentia judeteand pentru
ocuparea fortei de munca;

f) dovada eliberata de autoritdtile competente, de angajatori sau, dupd caz, declaratia pe propria
raspundere, din care sa rezulte data de la care solicitantul se afld in concediu pentru cresterea copilului;

- Adeverinta /elev/student-cu mentiunea frecventeaza, fara intrerupere, cursurile de zi ale invatamantului

preuniversitar sau, dupa caz, universitar la nivelul studiilor universitare de licentd ori de master, precum

si ale invatdmantului postuniversitar la nivel de masterat, organizate potrivit legii, In tard sau in

straindtate, intr-un domeniu recunoscut de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, cu

excepta situatiei de intrerupere a cursurilor din motive medicale

- Actul aditional/ dispozitia / decizia de suspendare a activitatii;

- Copie dupa Cererea prin care se solicitd acordarea concediului pentru cresterea copilului aprobata de

angajator;

- Extras de cont - in cazul in care doriti ca plata sa se faca prin virare in cont

- Dovada de reluare a activitatii, de la angajator / Adeverinta ca nu a solicitat concediu pentru crestere

copil -PT_STIMULENT

- Incepand cu data de 1 martie 2012 cel putin o lund din perioada totala a concediului de crestere a
copilului este alocata uneia dintre persoanele care nu a solicitat acest drept, in situatia in care ambele
persoane din familia respectiva indeplinesc conditiile de acordare a acestuia.

- un dosar




